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JOHDANTO

Turun ammattikorkeakoulussa on kiytossd innovaatiopedagogiikka, joka kan-
nustaa kehittimain tydelimin kaltaisia oppimisympiristoja. Kokonaisvastuu
opiskelusta on jatkuvasti yhi enemmin opiskelijalla itsellddn ja opettajat ovat
tuutoreita, joilta saa apua ja neuvoja, mutta jotka eivit tarjoile valmista tietoa
opiskelijan tentittdviksi. Osa oppimisesta tapahtuu projekteissa, joissa opis-
kelijat tuottavat materiaalia ja tekevit kehittdmistehtivid korkeakoulun ulko-
puolelle todellisille asiakkaille, tilaajille ja yleisoille. Opiskelijat joutuvat itse
ideoimaan ja myos ratkaisemaan kiytinnon tydssd eteen tulevia ongelmia. He
eivit ole prosessissa yksin, mutta he ovat vastuullisia toimijoita mahdollisim-
man todenmukaisissa oppimisymparistdissa.

Tami julkaisu kuvaa journalismin koulutusohjelman oppimisympiriston,
joka on uutismedia Tutkan toimitustydskentely. Se esittelee myos kyselytutki-
muksen, joka kohdistui opiskelijoiden kokemuksiin kahden eri vuosikurssin
yhdistimisestd samassa toimituksessa. Opiskelijat suorittivat eri opintojak-
soja mutta tyoskentelivit sekaryhmissd samassa toimituksessa. Opintojaksot
toteutettiin syyslukukaudella 2013. Mukana on myés opettajaryhmin kom-
mentteja kyselyn tuloksiin ja pohdintaa yhteisollisen oppimisen eduista ja vai-
keuksista.
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OPPIMISYMPARISTO TUTKA ON AITO
MEDIA

Uutismedia Tutka (www.tutka.pro) on aito julkaisuympiristd, jolla on siin-
nollinen yleisonsd. Syyslukukaudella 2013 Tutka paivittyi 20 kertaa (kahdesti
viikossa viikoilla 37-49 paitsi viikolla 42). Sen kivijimaird oli marraskuussa
8 897 yksiloityd kivijid ja 11 002 erillistd kdyntid sekd 20 073 sivun katselua.
Osa niistd on luonnollisesti Tutkassa tydskentelevid opiskelijoita, mutta tistd
joukosta oli uusia kivijoitd 77 %. Kivijit menetetddn lukukausien taitteessa,
jolloin media on tauolla ja heidin tavoittamisensa aloitetaan alusta aina uu-
den opintojakson kiynnistyessi.

Tutka on aito media, jolla on vastaava paidtoimittaja ja joka on Julkisen sa-
nan neuvoston jisen. Tutkassa julkaistut jutut noudattavat siis lainsdidinnon
médrdyksii ja journalismin eettisid ohjeita. Simulaatiota oppimisympiristossd
on ainoastaan se, ettd toimittajat saavat palkkansa opintopisteind. Muilta osin
oppimisympiristd on oikea toimitus ja julkaisupaikka. Oppimisen painotus
nikyy my®&s siini, ettd opiskelijat saavat palautetta enemmin kuin toimituk-
sessa tyOskentelevit ammattilaiset.

Tutkassa toteutetaan monimediajournalismia. Tdmi tarkoittaa sitd, ettd jul-
kaisussa yhdistellddn tekstid, kuvaa, audiota ja videota erilaisiksi kokonaisuuk-
siksi. Kukin opiskelija tuottaa juttuja kaikissa niissd eri muodoissa. Opiske-
lijoita myds kehotetaan yhdistelemidin eri vilineiden materiaalia juttuko-
konaisuuksissaan, esimerkiksi siten, ettd tekstijutun ohessa voi olla yhdeltd
haastateltavalta audiokommentti tai videouutisen lisiksi kokonaisuudessa on
faktalaatikko tai teksti lisiyksend. Audiojutuissa on pidsddntoisesti vaadittu
valokuvallinen kuvitus ja ne toteutetaankin videoleikkausasemalla.

Opiskelijoita myds rohkaistaan tekemiin materiaalikokeiluja. Toisinaan huo-
maamme yhdessi, ettd yhdistelmi ei toimi, esimerkiksi keskelle pidempii
tekstid upotettu muutaman minuutin audio sekoittaa kokonaisuutta. Epi-
onnistuneestakin kokeilusta voi olla tuloksena erinomainen arvosana, koska
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sellainen osoittaa opiskelijan yrittelidisyyttd, rohkeutta ja luovaa kykyi ja nii-
den tulokset ovat arvokasta tietoa uutismedian kehittdmiseksi. Opiskelijoiden
kanssa keskustellaan, joskus my®s viitelldin, erilaisista julkaisemisen tavoista,
kun yhdessi etsimme parasta mahdollista. Olemme esimerkiksi olleet opiske-
lijoiden kanssa eri mieltd siit4, tarvitaanko audiouutiseen kuvitus vai toimiiko
se paremmin pelkkini audiopalkkina ilman valokuvia. Molempia kokeiluja
on tehty eikd ehdotonta oikeaa vastausta ole vield [6ydetty. Tutkan on tarkoi-
tus olla jatkuvasti muuttuva ja kehittyvi verkkoalusta.

Tutka-oppimisympiristd pyrkii olemaan tasavertainen keskustelupaikka opis-
kelijoiden ja opettajien vililld. Oleellista on kyky argumentoida oma mielipi-
de ryhmille ja sitd harjoitellaan jokaisessa suunnittelun, julkaisun ja jilkipu-
run tilanteessa.
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KAKSI OPINTOJAKSOA YHDESSA

Toimitustyoskentelyi on ollut opetussuunnitelmassa 20 op, jos monimediail-
maisun, 5 op, alustava jakso lasketaan mukaan. Monimediailmaisun jaksolla
harjoitellaan eri vilineilld toteutettujen juttujen yhdistimistd kokonaisuuk-
siksi ja julkaistaan niitd simuloimalla toimitustydskentelyd. Tama opintojakso
on toisella lukukaudella. Tdmin jilkeen tulevat kolme varsinaista uutistyén
opintojaksoa, jotka ovat kukin 5 op:n kokoisia (Uutistyd 1 kolmannella luku-
kaudella, Uutistyd 2 neljannelld lukukaudella ja Uutisty6 3 viidennelld luku-
kaudella). Tavoitteena on lisitd edelleen toimitustydskentelyn osuutta sijoitta-
malla yhi suurempi osa opetuksesta toimituksen sisidn niin, ettd myds muilla
opintojaksoilla tuotettaisiin juttuja esiteltiviksi Tutkan toimituspalavereissa ja
julkaistaviksi siell.

Tutkassa toteutettiin syksylld 2013 kaksi eri opintojaksoa: nuorempi vuosi-
kurssi suoritti jaksoa Uutistyd 1 ja vanhempi vuosikurssi jaksoa Uutistyd 3.
Lisnd olevia ja Tutkan toimitustydskentelyyn osallistuneita opiskelijoita oli
ndissd ryhmissd yhteensd 50. Vuosikurssit sekoitettiin niin, ettd kullakin jul-
kaisuviikolla oli aina mukana molempien vuosikurssien opiskelijoita, vaikka
heilld oli eri tehtivit opintojaksoillaan. Julkaisu koostui aina molempien vuo-
sikurssien tuottamista jutuista.

Uutistyd 1 opintojakson tavoitteena on perehdyttdd opiskelija tiedon lihtei-
siin, tiedonhankinnan tapoihin ja niiden kriittiseen tarkasteluun, opettaa to-
teuttamaan monimediauutisia ja soveltamaan kaikessa toiminnassa alan am-
mattieettisid periaatteita. Uutistyd 3 -opintojakson tavoitteena on nopeatem-
poisen uutistuotannon hallinta ja uutistyon johtaminen sekd monimediajour-
nalististen kokeilujen tekeminen. Tdtd edeltdd Uutistyd 2 -opintojakso, jolla
syvennetdin erityisesti video- ja audiouutisten osaamista ja opiskellaan toimi-
tuksellista johtamista. Kaikissa niissi opintojaksoissa on oleellisena osana pa-
lautteen antamisen ja vastaanottamisen harjoittelu.

Uutistyd 1 on jatkoa ilmaisun opintojaksoille, joissa on toisella lukukaudel-
la opiskeltu vilineiden (Audioilmaisu, 5 op, ja Videoilmaisu, 5 op) perusteet
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sekd monimediailmaisun opintojaksolla tuotosten yhdistiminen juttukoko-
naisuudeksi ja julkaisujirjestelmin kiyttd. Monimediailmaisun opintojak-
solla harjoitellaan alustavasti toimitustydskentelyi. Opiskelijat ovat siirtyneet
toimitustydskentelyyn toisesta lukuvuodesta alkaen ja jatkavat sitd kolman-
nen lukuvuoden puoliviliin, jonka jilkeen he lihtevit harjoitteluun toimi-
tuksiin.

Uutistyd 3 -opintojaksolla opiskelijat asettivat kukin itselleen oppimistavoit-
teen, jonka tarkoitus oli joko vahvistaa aikaisempaa osaamista tai parantaa
alueita, joilla opiskelija koki epavarmuutta. Henkilokohtainen oppimissuun-
nitelma miiritteli tuotteet, joita kukin opiskelija toimitti julkaisuun. Osalle
heistd oma erityisalue, esimerkiksi urheilu, oli niin selked, ettd he halusivat
lihted tuottamaan ammattimaisia urheilujuttuja videolla saadakseen portfoli-
on, jolla hakea tulevaisuuden harjoittelu- ja tydpaikkaa television urheilutoi-
mituksesta. Erddt opiskelijoista halusivat syventid vilineen osaamista ja kes-
kittyd esimerkiksi videon kuvakerrontaan, pitkin tekstin kirjoittamiseen tai
syvillisen radioon kelpaavan henkil6haastattelusarjan tekemiseen. Osa taas
pyrki harjoittamaan nimenomaan vaikeaa aluetta ja kirjoitti kymmenid uutis-
sihkeitd saadakseen siihen riittdvin rutiinin. Kukin opiskelija méiritteli hen-
kilskohtaisen oppimistavoitteensa ja arvioi ennakolta sithen kiytettivin ajan.
Opettajat hyviksyivit suunnitelman ja sen perusteella opiskelijat saivat siitd
suorituksen ja arvosanan.

Uutistyd 3 -opintojaksolle osallistuvat saivat itse miiritelld julkaisuaikatau-
lunsa ja sen mukaan ilmoittautua toimituspalavereihin, kun taas Uutistyd 1
-opintojakson opiskelijat jaettiin valmiiksi pienryhmiin, noin kuusi opiske-
lijaa kuhunkin. Toimitusryhmien maksimikoko oli mairitelty 14:34n, jotta
opiskelijat jakautuisivat tasaisesti koko lukuvuodelle. Tami ei valitettavasti
tdysin onnistunut, vaan vanhemman opiskelijoiden osallistuminen painottui
loppulukukauteen.

Opintojaksoilla on ollut kiytossi yhteisopettajuus, jossa kukin opettaja vas-
taa oman ammattialansa sisilloistd. Tutkan vastaava pddtoimittaja (syksylld
2013 Pir Landor) tuutoroi tekstilihtdiset jutut, radiojournalismin lehtori (Pia
Alanko) ohjasi audiojuttujen syntyi ja videojournalismista oli vastuussa artik-
kelin kirjoittaja. Nimi kolmen lehtoria vastasivat Tutkan sisillosti ja heidin
lisakseen Tutkassa oli my®s kielenhuollon (Johanna Vaaherkumpu), dinen jil-
kiksittelyn (Mikko Maunula) ja valokuvauksen (Milla Jarvipetiji) opettajat
sekd Word Press -julkaisujirjestelmisté vastaava ja tekniikkaa tuutoroiva opet-

taja (Jussi Kokkola).
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Opettajien tydaikaa Tutkaan kiytetddn paitsi monimediailmaisun ja uutis-
tyon opintojaksojen kautta myds muutamien muiden opintojaksojen tydtun-
neista, kun ndilld tuotetaan julkaisuun sisdltod. Tutkassa julkaistaan juttuja
my6s muilta kuin suoraan uutistyohén liittyviltd opintojaksoilta ja ne tuo-
tetaan osittain toimitustydskentelyn osana, osittain muilla opintojaksoilla ja
luokkaopetuksessa. Esimerkiksi audion ja videon haastattelemisen opintojak-
sot toteutetaan toimituksen ulkopuolella, mutta ndiden jaksojen valmiit tuo-
tokset voidaan esitelld myos toimituspalavereissa ja tuotokset julkaistaan Tut-
kassa. Kun kyseessd ovat samat opettajat kuin Tutkan toimituksessa, tydaikaa
voidaan jakaa opintojaksojen vililld yhdistimalld eri opintojaksojen opetusta
toimituspalaverissa. Myds opettajat voivat siis yhdistdd luovasti eri opintojak-
soja toimitustydskentelyyn ja kiyttdd osan tunneistaan samanaikaisesti use-
amman eri opintojakson toteuttamiseen. Tami mahdollistaa useamman opet-
tajan samanaikaisen osallistumisen toimitukseen.
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KAHDESTI VIIKOSSA UUTTA
SISALTOA

Tutka noudattaa toimituksenkaltaista viikkorytmii, jota on muokattu hiu-
kan pedagogisempaan suuntaan lisidmilld normaalien toimituspalaverin ja
julkaisun lisaksi vilipurku auttamaan opiskelijoita eteenpiin jutuissaan. Van-
hemman vuosikurssin opiskelijat eivit endd kokeneet tarvitsevansa titd vili-
purkua. Opiskelijajoukko jaettiin neljadn toimitusryhmiin, joissa kaikissa oli
molempien vuosikurssien opiskelijoita. Kukin ryhmi (noin 14 opiskelijaa) oli
vastuussa julkaisusta aina joka toinen viikko.

Syyslukukaudella 2013 Tutkan viikkorytmi oli seuraavanlainen: Maanantai-
aamuna oli kaksituntinen toimituspalaveri, jossa opiskelijat esittelivt valmis-
tellut ideansa loppuviikon jutuiksi. Keskiviikkona niistd kdytiin tunnin vili-
purku, johon mennessi opiskelijat olivat edistineet juttujaan kohti julkaisua.
Perjantaina jutut viimeisteltiin ja julkaistiin viiden tunnin aikana ja sen jil-
keen kiytiin vield parituntinen palautekeskustelu julkaistuista jutuista. Toisen
ryhmin vastaava viikkorytmi oli keskiviikko-perjantai-tiistai. Julkaisupdivit
olivat siis tiistai ja perjantai.

Opiskelijat saivat palautetta enemmin kuin ammattitoimituksissa on tapana.
Joskus toimituksessa saatetaan kiydd nopeasti lipi edellisen péivin julkaisu,
mutta kaikkia juttuja ei sielld ehditd ruotia, kuten oppimisympiristossi oli
tapana. Lukukauden puolivilissi pidettiin palautekeskustelut pienryhmissi ja
niissd kisiteltiin sithen mennessi julkaistuja juttuja ja toimitustydskentelyi
sekd annettiin opiskelijoille kehittdmistehtivid. Lukukauden lopussa kiytiin
jokaisen opintojakson suorittaneen kanssa 10 minuutin henkilokohtainen
portfoliokeskustelu, jossa olivat lisnd pddtoimittaja sekd audiosta ja videosta
vastaavat lehtorit.

Opiskelijoiden oli tarkoitus tulla toimituspalaveriin valmistautuneina. Verk-
ko-oppimisympiristd Optiman kurssialustalle on tallennettuna ohjeistus siit4,
mihin kysymyksiin opiskelijalla tulee olla vastaus juttuideaa esitellessdan. Oh-
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jeistusta on kutsuttu nimelld tyokalupakki. Optimassa on my®s ns. kisikirjoi-
tuskaavake, jonka kysymysten on tarkoitus auttaa opiskelijaa hahmottamaan,
mitd jutun valmistelussa tarvitaan. Ndimi materiaalit kdytiin heiddn kanssaan
lipi luokkaopetuksessa ennen toimitustyoskentelyn alkua. Valmistellusta ide-
asta keskusteltiin yhdessd koko ryhmin kesken ja toimituspaillikkovuorossa
olleet opiskelijat johtivat keskustelua. Parhaimmillaan hyvi idea jalostui enti-
sestddn ja toimituspalaverissa opiskelija sai vinkkejd haastateltavista tai tiedon
lzhteistd. Myos nikokulma ja jutun kirki tarkentuivat. Koko opiskelijaryh-
min oli tarkoitus osallistua tdhdn keskusteluun. Valitettavan usein muutamat
opiskelijoista saapuivat toimituspalaveriin jokseenkin valmistautumattomina
ja sen seurauksena he useinkin lhtivit sieltd aika vahin eviin, koska ilman al-
kuperiistd ideaa on melko mahdotonta auttaa opiskelijaa eteenpiin.

Toimituspéillikkoind vuorollaan olevien opiskelijoiden tehtivini oli auttaa
toimittajavuorossa olevien juttujen valmistelua neuvoilla ja aikataulupatistuk-
sella. Toimituspdallikot myds vastasivat julkaisun juttujen nostojirjestyksestd
eli siitd, mikd juttu nostettiin paduutiseksi ja missi jirjestyksessd muut jutut
sen alle. He my®ds huolehtivat juttujen mainostamisesta sosiaalisessa mediassa
ja vetivit julkaisupidivin palautekeskusteluja.

Meilld opiskellaan toimituksessa 1



VUOSIKURSSIT YHDESSA

Tutkassa on jatkuvasti opiskelijoita eri vuosikursseilta ja eri opintojaksoilta,
koska opiskelijat voivat suorittaa ristiin jaineet toimitukselliset opintojaksot
heti seuraavalla lukukaudella, julkaisu kun toteutetaan jatkuvasti puolivuo-
sittain. Aikaisemmin on lisiksi ollut projektinkaltaisia opintojaksoja, joilla
vanhemman vuosikurssin opiskelijat ovat olleet johtamassa toimitustyosken-
telyd ja kehittimissd julkaisujirjestelmii, ilmaisua tai muuta sisiltd4 joiden-
kin viikkojen ajan. Opettajat ovat huomanneet sen hyviksi keinoksi siirtad jo
opittua tietoa nuoremmalle vuosikurssille.

Ajatuksena oli, ettd vanhemman vuosikurssin vapaammat juttuaiheet moti-
voivat nuorempaa vuosikurssia tavoittelemaan samaa, kunhan pakolliset pe-
rustason tehtdvit on ajallaan suoritettu. Lisiksi vanhemman vuosikurssin
kritiikin ja mallin juttujen rakentamisessa oli ajateltu siirtyvin nuorempien
tietoisuuteen. Moni vanhemman vuosikurssin opiskelija antoikin ikdin kuin
testamenttinsa viimeiselld palautekerralla, johon osallistui. He kerisivit lu-
kukauden aikana tulleita huomioita ja sanoivat ne lisni olleille opiskelijoille
omasta kokemuksestaan kisin. Usein nimi havainnot tukivat opetusta, jota
opettajatkin olivat jo antaneet aloittelijoille, esimerkiksi se, ettd nuoremman
vuosikurssin opiskelijat kiyttivit videoissaan liikaa puhelinhaastatteluja sen
sijaan, ettd olisivat itse menneet paikalle tekemddn haastattelua tai ettd konk-
reettiset kysymykset tuottavat parhaita vastauksia.
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PALAUTEKYSELY

Palautekysely selvitti opiskelijoiden mielipiteen uutisty6n opintojaksojen vaa-
tivuudesta, toimitustydskentelyn mielekkyydestd osana opintoja ja verrattuna
luokkaopetukseen, kokemuksesta juttujen julkaisemisesta oikealle yleisolle ja
kahden eri vuosikurssin yhdistaimisestd. Kysely toteutettiin nimettémini 50
uutistyon opintojaksoille osallistuneelle, jotka edustivat kahta eri vuosikurs-
sia. Potentiaalinen vastaajajoukko ei ollut suuri, mutta se oli tarkasti rajattu.
Kysely oli auki kaksi viikkoa (13.1.-27.1.2014) ja siitd lihetettiin yksi muis-
tutus. Kyselyyn vastasi lopulta 31 opiskelijaa eli 62 % potentiaalisista vastaa-
jista. Kyselyd oli kdyty myds katsomassa vastaamatta 11 kertaa. 19 opiskelijaa
jatti kokonaan vastaamatta kyselyyn, eli sitd ei ollut avannut lainkaan 8 opis-
kelijaa. Opiskelijoille tulee lukukauden aikana useita erilaisia palautekyselyita,
miki saattaa heikentdd halua osallistua. Nihtavisti opiskelijat eivit koe voi-
vansa vaikuttaa asioihin kyselyiden kautta, tai sitten asiat ovat niin hyvin, ettd
vastaaminen ei tunnu tarpeelliselta.

Kysymyksiid oli 22 kpl, joista kaksi viimeistd avovastauksia, muut monivalin-
takysymyksid. Kyselyssd selvitettiin vastaajien taustoista vuosikurssi. Tdmin
lisiksi vastaajat saattoivat valita useampia vastausvaihtoehtoja kysymyksiin,
joissa kartoitettiin aikaisempi opiskelukokemus keskiasteen, opistotason, am-
mattikorkeakoulun ja yliopiston osalta. Lisiksi kysyttiin tyokokemusta yli-
padtddn (tdssd oli vaihtoehtoina: ty6hon tutustuminen peruskoulussa tai kes-
kiasteella, kesdtoitd tai muita satunnaisia jaksoja toissd, 10 kk tai pidempi
yhtijaksoinen pddtyd, jatkuva sivutoiminen tai osa-aikainen tydskentely opin-
tojen ohessa). Myds journalismin tai viestinnin alan tyokokemusta kartoitet-
tiin (el mitd4dn alan tyokokemusta, osallistuminen nuorisotoimitukseen ja/
tai lehtiavustajana tydskentely, kesdtyot media-alalla, toimin ammattimaisesti
media-alalla opintojen ohessa).
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OPISKELU- JA TYOKOKEMUS

Kyselyyn vastanneesta 31 opiskelijasta, 14 oli vanhemmalta vuosikurssilta ja
17 henked nuoremmalta vuosikurssilta. Niistd noin neljinnekselld (8 opiske-
lijaa) oli muita ammattikorkeakoulu- tai yliopisto-opintoja taustassaan. 27
opiskelijalla on kokemusta tydelimistd vihintdin kesitoistd tai muista satun-
naisista tehtdvistd. Vastaajajoukosta 19 tyoskentelee jatkuvasti myos opinto-
jen ohessa. Vaikka 13 opiskelijalla ei ollut mitdin kokemusta journalismin
tai viestinnin alan tdistd, kuitenkin selvd enemmistd on tyoskennellyt nuo-
risotoimituksessa tai lehtiavustajana (7 vastaajaa), media-alan kesitoissi (10
vastaajaa) tai jopa ammattimaisesti jatkuvasti opintojen ohessa (5 vastaajaa).

VAATIVAA MUTTA MOTIVOIVAA

Kukaan vastaajista ei pitdnyt uutistydn opintojaksoja helppoina tai melko
helppoina. 10 vastaajaa piti niitd vaativina (arvo 3), 18 vastaajaa keskimai-
rdistdkin vaativampina (arvo 4) ja 3 vastaajaa erityisen vaativina (arvo 5).

Avovastauksissa toimitustyoskentelyn vaativuus tuli ilmi positiivisena. Kysy-

» . .. . . .. . . . » .
mykseen "Mielestini Uutistyon opintojaksolla oli parasta” vastauksena tuli
esimerkiksi:

Vaatimustaso tuntuisi olevan korkeampi, kuin monissa oikeissa medioissa.

Myés opiskelijat, joilla on tyokokemusta toimituksessa tydskentelystd, pitivit
opintojaksoja kohtuullisen vaativina. Vertailusta jdtettiin pois nuorisotoimi-
tuksessa tai lehtiavustajan tydskentelyn, koska se jokseenkin aina edeltdd seu-
raavia alan tydpaikkoja eli kyseessd ovat samat vastaajat. Lisiksi timidn mu-
kaan ottaminen vastausten vertailuun ei olisi muuttanut niiden jakaumaa.
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5. Mielipiteesi Uutistydn opintojaksonfopintojaksojen vaativuudesta asteikolla 1-5. Jos olet suorittanut
useampia, arvioi keskiméérdinen vaikusaste. 1 = ei lainkaan vaativa, 5 = erittiin vaativa

Vastaalen miick: 31
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m FEsdtyit madia-alalla | Tolmin ammattimalsest media-alalla opintojen ahessa
(N=10) (N=5)

KUVIO 1. Uutistyon opintojakson vaativuus, vastaajina ne, joilla on media-alan
tyokokemusta.

Myés ne opiskelijat, joilla on kokemusta opiskeluista muualla ammattikor-
keakoulussa ja yliopistossa, kokivat toimitustyoskentelyn kohtuullisen vaati-
vana, niin ettd vastaukset jakautuvat arvojen 3 ja 4 vilille.

5. Mielipiteesi UutistySn opintojakson/opintojaksojen vaativuudesta asteikolla 1-5. Jos olet suorittanut
usaampia, arviol keskiméériinen vaikusaste. 1 = el lainkaan vaativa, 5 = erittidin vaativa

Vastaajien midni: 31
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m Amk-opintaja Muussa kuin mykyisessa koulutusohjsimassasi o Yilopisto-opinio)a
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KUVIO 2. Uutistyon opintojakson vaativuus, vastaajien jakauma

korkeakouluopintojen mukaan.

Vaativuudesta huolimatta opintojaksot koettiin motivoiviksi. Yksikdan vas-
taajista ei antanut viitteelle arvoa 1 eli ei lainkaan motivoivaa. Kolme vastaa-
jaa ei motivoitunut kovin korkeasti mutta suuri enemmistd koki opintojaksot
kohtuullisen tai jopa erittdin motivoiviksi.
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6. Mielipiteasi toimitustytskentelysta opintojen osana asteikolla 1-5. 1 = ei lainkaan motivoivaa, § = erittdin
motivoivaa.

Vastaajien maard: 31

a

KUVIO 3. Toimitustyoskentelyn motivoivuus.

Avovastauksista nikyy myds positiivisia arvioita, jotka perustuvat aitoon te-
kemiseen:

Oikea simulaatio oikeasta tyosti. Juttujen tekeminen, editoimisen oppimi-
nen ja julkaisu.

Tiukka deadline, annettiin tarpecksi omaa aikaa tehdi tyoti ja tarvittaes-
sa sai apua. Vastuu oli itselld omasta tekemisestd. Tuotos esiteltiin ja siind
se oli, ei voinut syytelli ketidn mistiin paitsi itseidn.

Itse “toimitustyoskentely”, vuorovaikutus seki oman ryhmidin etti [toisen
Y v

(poistettu rybmitunnus) ryhmdin jisenten kanssa. Palaute heti julkaisun

Jjélkeen.

Tekemdlli opin parbaiten, joten Uutistyo/Tutka sopii minulle.

Uutisajattelun oppiminen. Oli myis hienoa, etti robkeus tehdi haastatte-
luja kasvoi. Syksyn alussa editointi vei tuplasti enemmdn aikaa, kuin en-
nen joulua. Opin siis teknisesti puolesta paljon, ihan vain tekemdlli. Tuli
onnistumisen kokemuksia.

Jako ei muutu ratkaisevasti, kun sitd verrataan tydkokemukseen. Edelleen
kiytossd ovat ainoastaan arvot 2-5, niin ettd media-alalla tyoskennelleistd 4

vastaajaa piti opintojaksoa niukasti motivoivana (arvo 2) mutta loput vastauk-

set jakautuivat arvojen 3 (3 kpl), 4 (4 kpl) ja 5 (4 kpl) vilille.

16
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Muissa korkeakouluissa opiskelleet kokivat puolestaan toimitustyoskentelyn
erityisen motivoivana. Arvoille 2 ja 3 annettiin kummallekin vain yksi vas-
taus, loput vastaukset jakautuivat kahdeksan vastaajan kesken niin, ettd arvol-
le 4 annettiin kaksi vastausta ja korkeimmalle arvolle 5 nelji eli opintojakso
koettiin timin pienen ryhmin keskuudessa erittdin motivoivaksi.

6. Mielipiteesi toimitustydskentelysta opintojen osana asteikolla 1-5. 1 = ei lainkaan motivoivaa, 5 = erittain
motivoivaa.

‘astaajien maara: 31

 Amk-apintoja muussa kuin nykyisessa koulutusohjelmassasi _ Yiiopisto-opintoja
(M= 4) (M=d)
KUVIO 4. Toimitustyoskentelyn motivoivuus, vastaajien jakauma

korkeakouluopintojen mukaan.

Oppimiskokemus oli kaikilla vastaajilla my6s hyvin myénteinen. Kukaan ei
viittdnyt, ettd ei olisi oppinut mitddn, ainoastaan yksi vastaaja antoi arvon 2
ja kaikki loput jakautuivat arvoille 3 (7 kpl), 4 (11 kpl) ja 5 (12 kpl) vilille.
Tistd voi tehdi johtopddtoksen, ettd kyselyyn vastanneet opiskelijat kokivat
oppineensa hyvin paljon niiden opintojaksojen aikana.

Myos media-alalla tyoskennelleet kokivat selkedsti oppineensa tilld tavalla,
kun vastaukset painottuivat tasoille 4 ja 5.

Meilld opiskellaan toimituksessa 17



7. Mielipiteesi oppimisesta toimitustydskentelyn avulla asteikolla 1-5. 1 = en oppinut mitdan, 5 = opin todella
paljon.

Vasiaajien maara: 31

1] 1 2z 3 4 5

-

u MESalOt madia-alaila  Toimin ammatimalsest medla-alalla opintojen ohessa
(M=10) (M=5)

KUVIO 5. Oppiminen toimitustyiskentelyssi, vastaajien jakauma tyokokemuksen

mukaan.

Samaten korkeakouluissa opiskelleet antoivat varsin vahvan signaalin siité,
ettd toimitustyoskentely on hyvi tapa oppia ammattialaa.

7. Mielipiteesi oppimisesta toimitustybskentelyn avulla asteikolla 1-5. 1 = en oppinut mitdéan, 5 = opin todella
paljon.

Vastaajen masra: 31
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- Amk-opintoja muussa kuin mbkyisessa koulutusohjelmassasi m THopisto-opintoja
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KUVIO 6. Oppiminen toimitustyiskentelyssi, vastaajien jakauma

korkeakouluopintojen mukaan.

Ylipaitiin opiskelijat haluavat kyselyn perusteella mieluummin opiskella toi-
mitustyoskentelyssd kuin kuunnella luentoja. Yksikiddn ei ollut samaa mieltd
viitteen kanssa: "Opiskelen mieluummin luento-opetuksessa kuin toimitus-
tydskentelyssd”. Yksi oli viitteen kanssa jokseenkin samaa mieltd, kuusi vas-
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taajaa ei ollut samaa eikd eri mieltd ja loput jakautuivat jokseenkin eri mieltd
(13 vastausta) ja tdysin eri mieltd (11 vastausta) valinneiden kesken.

Tutka-toimitustyoskentelyn myos koettiin valmentavan hyvin tulevaan tys-
elimddn. Vastaajista ainoastaan yksi oli jokseenkin eri mieltd viitteestd, jonka
mukaan Tutka-toimitustyoskentely antaa valmiuksia tydelimid varten. 8 vas-
taajaa ei ollut samaa eiki eri mieltd, 13 oli jokseenkin samaa mieltd ja 9 tdysin
samaa mieltd. Suhde sidilyi kutakuinkin samana, vaikka vastaajilla oli koke-
musta kesitoistd tai he tyoskentelivit ammattimaisesti media-alalla.

19. Tutka-toimitusty&skentely antaa valmiuksia tydeldmaa varten.

Vastaajien madra: 31
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Kesatydt media-alalla - Toimin ammattimaisesti media-alalla opintojen ochessa
{N=10) {M=5)

KUVIO 7. Toimitustyoskentelyn valmentaminen tyoelimiin, vastaajina ne, joilla

on tyokokemusta media-alalta.

Toimitustydskentelyn aitous sen sijaan jakoi mielipiteitd enemmain, varsin-
kin niiden keskuudessa, jotka tydskentelevit media-alalla opintojensa ohes-
sa. Viitteeseen ~Tutka-toimitustydskentely vastaa aitoa toimitustydskentelyd”
enemmistd vastasi arvolla 3 (13 kpl), eli ei ollut samaa eiki eri mieltd viitteen
kanssa. Loput vastaukset jakautuivat melkein tasaisesti viitteen puolustajiin
(jokseenkin samaa mielti oli 8 vastaajaa ja tdysin samaa mieltd 2 vastaajaa) ja
vastustajiin (jokseenkin eri mieltd 6 vastaajaa ja tdysin eri mieltd 2 vastaajaa).
Tosin hiukan enemmin oltiin samaa mielti.

Kesityokokemuksen hankkineet ja media-alalla tyskentelevit pitivit Tutkaa
vihemmin aitona toimitusympiristdni kuin kaikki vastaajat yhteensd. Tami
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osoittaa toimitusten keskindisten erojen vaikutusta vastauksiin. Kun on ko-
kemusta yhdesti toimituksesta, se ei vilttdimittd vastaa toimitustyoskentelyi
muualla. Lisiksi tissid voi nikyd pedagoginen painotus: Tutka on kuitenkin
enemmin oppimisympiristd kuin toimitus. Tutkassa luultavasti annetaan ju-
tuista palautetta perusteellisemmin kuin ammattitoimituksessa.

20. Tutka-toimitustydskentely vastaa aitoa toimitustyoskentelya.

Vastaajien m&ara: 31
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- Kesatydt madia-alalla - Toimin ammattimaisesti media-alalla opintojen ohessa
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KUVIO 8. Toimitustyoskentelyn aitous, vastaajina ne, joilla on tyokokemusta
media-alalta.

Tutka-toimitustyoskentelyn oleellinen osa, juttujen julkaiseminen aidolle
yleisolle, ei juurikaan tuntunut opiskelijoista epamiellyttaviltd. Pdinvastoin
se koettiin innostavana. Viitteen kanssa ”Juttujeni julkaiseminen todelliselle
yleisélle tuntuu epimiellyttaviltd” oli tdysin eri mieltd 15 opiskelijaa ja jok-
seenkin eri mieltd 12 opiskelijaa, 4 vastaajaa ei ottanut kantaa kumpaakaan
suuntaan. Samaa tai jokseenkin samaa mielti ei ollut kukaan.

Viite "Todellinen yleiso ja juttujen oikea julkaiseminen innostavat minua
opiskelussani” tuotti 11 tdysin samaa mieltd, 12 jokseenkin samaa mieltd, 6
ei samaa eiki eri mieltd ja 2 jokseenkin eri mieltd olevaa valintaa. Painotus oli
siis selvi: oikea yleiso innostaa.

Tistd huolimatta Tutka-toimitustyoskentelyn koki pelottavana muutama vas-
taaja: 3 vastausta oli jokseenkin samaa mieltd viitteen kanssa: “Pelkdin toi-
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mitustydskentelyd’. Vastaajista kuitenkin kirkas enemmisté oli joko tdysin eri
mieltd (17 vastausta) tai jokseenkin eri mieltd (4 vastausta), kun kantaa ei ot-
tanut 7 vastaajaa.

Avovastauksista kdy ilmi, ettd vanhempi vuosikurssi ei anna yhtd kriittistd
palautetta Tutka-toimitustydskentelystd kuin nuorempi vuosikurssi. Muuta-
missa ryhmin vastauksissa todetaan, ettd ei ole mitddn kritisoitavaa. Osa ne-
gatiivisesta palautteesta kisittelee kaluston ja edittien saatavuutta tai uuden
julkaisujirjestelmin hankaluuksia. Nimi ovat asioita, joihin opettajat eivit
voi kovinkaan paljon vaikuttaa, koska piitokset kalustosta ovat taloudellisia
ja ne tekee koulutusohjelman johto. Julkaisujirjestelmin vaikeuksia voidaan
voittaa opetuksella mutta itse jirjestelmin toimivuus ei ole opettajien kisissi.

Vastauksissa, varsinkin nuorempi vuosikurssi, nousee esiin ilmapiiri-asia.
My®és vanhemman vuosikurssin yksi avovastaus kritisoi:

Rajatur aiheet, muut samanaikaiset kurssit. Tutkassa myos mielikuva oi-
keasta toimitustydskentelysti vidristyy hieman. Oikean toimitustyon ajat-
telee olevan vaativampaa. Joskus myds ilmapiiri ei ole aina niin kannus-
tavaa Tutkassa.

Nuorempi vuosikurssi tuo titd esiin useammassakin vastauksessa:

Imapiiri vililli hieman ahdistava ja epamiellyttivi ihan opettajienkin
toimesta.

Yleinen vikisin luotu negatiivinen ilmapiiri, mikdi oli hyvin pédilleliimat-
tua.

Vililli yleinen henki oli todella ikivi. Huonoille suorituksille naureskeltiin
Jopa opettajien kanssa. Joskus myis tuntui, ettd tyotaakka oli kohtuuton.—

Niiin alkuvaibeessa pabinta oli juttujen perusteellinen ruotiminen ja “noo-
tittaminen”. Olisin toivonut enemmin kannustavaa palautetta ja kritiik-
kid piilotettuna kehujen sisiin kuin suoranaista tylyttimisti siitd, mitkdi
kaikki asiat ovat pielessi.—

Epdinnostava ilmapiiri seki opettajien paikoin tokerokin kiyttiytyminen.
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Niiden vastausten esiin tuoma ilmapiiriongelma on sellainen, ettd sithen mei-
din opettajien on kiinnitettdvd huomiota. Osa opiskelijoista ei kestd yhtd suo-
raa ja selkedtd kritiikkid kuin toiset. Kun nopeassa tilanteessa kisitelldin tois-
takymmenti juttuideaa tai katsellaan pikaisesti valmiita tuotoksia, opettajien
oma ilmaisu voi olla liian kirkevii ja opiskelija kokee sen henkilokohtaisena
loukkauksena. Palautteen ja kritiikin antaminen on ikuisuuskysymys: on syy-
td muistaa kehut ja palautteen kiddriminen ns. hampurilaiseksi, mutta toisaal-
ta sen tulee olla rehellistd ja osoittaa opiskelijalle kohdat, joissa hinen pitdd
parantaa tuotostaan. Joskus ns. hampurilaispalaute voi nimittdin myds johtaa
harhaan ja kritiikin kohde muistaa ainoastaan kehut tai ei ymmarri, miksi ar-
vosana ei olekaan paras mahdollinen, kun juttua on kuitenkin myés kehuttu,
ei ainoastaan kritisoitu.

Toisinaan my6s ryhmin keskindinen huumori voidaan kokea loukkaavana.
Se miki osaa opiskelijoista naurattaa, voi tuntua toisista julmalta pilkalta. Pa-
lautetilanteissa esimerkiksi jaoimme sanallisesti huonoimman kuvituskuvan
palkintoa ja sille naureskeltiin ryhmin kanssa yhdessd. Sen tarkoituksena oli
huumorin keinoin osoittaa laiskasti toteutettujen valokuvien sisillyksetts-
myys. Kyseisen kunniamaininnan sai valokuvasta, jossa oli toimituksen poy-
dilld ollut sanomalehti tai tietokoneruutu, miki osoitti, ettd kuvaaja ei ollut
poistunut lainkaan tydtilasta tai miettinyt valokuvalleen kohdetta. Tami pal-
kinto my6nnettiin useammallekin eri jutulle eli se ei kohdistunut ainoastaan
yhteen opiskelijaan, vaan pikemminkin tiettyyn kuvalliseen tyylilajiin, jotta
opiskelijat tunnistaisivat sen. Saattaa kuitenkin olla, ettd joku opiskelijoista
on kokenut timin naureskelun henkilokohtaisena pilkkana. Sitd on jatkossa
viltettdva.

VUOSIKURSSIEN YHTEISOPISKELU

Vuosikurssien yhdistiminen opintojaksolla jakoi mielipiteitd niin, ettd vasta-
uksia tuli kaikkiin kohtiin, kun kysymys oli: "Mielipiteesi vuosikurssien yh-
distimisestd osana opintojaksoa” asteikolla 1-5. 1 = hyvin turhauttavaa, 5 =
erittdin innostavaa. Kysymyksen vastauksien keskiarvoksi tuli 2,84 eli se pai-
nottui enemmin turhauttavan kuin innostavan puolelle. Erityisesti nuorem-
man vuosikurssin opiskelijat kokivat sen enemmin turhauttavana kuin innos-
tavana asiana.
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8. Mielipiteesi eri vuosikurssien yhdistidmisestd osana opintojaksoa asteikolla 1-5. 1 = hyvin turhuttavaa, 5 =
erittdin innostavaa.

g
i
:

uVanhempi _ Nuorempi
M=14) N=17)

KUVIO 9. Viosikurssien yhdistiminen, vastaajien jakauma vuosikurssien mukaan.

Vanhemman vuosikurssin toiminta koettiin epdasialliseksi. Varsinkin nuo-
remman vuosikurssin palautteissa toistui kokemus vanhempien opiskelijoi-
den ylimielisyydestd. Muutamat tistd opiskelijaryhmisti vastasivat kysymyk-
seen “Mielestini Uutistyon opintojaksolla oli pahinta”:

Vanhemman vuosikurssin opiskelijoista osa kayttiytyi todella lapsellisesti ja
toykedsti toista ryhmdd kobtaan. Toisinaan tuli paha mieli osan puolesta,
kun juttuideat tyrmdttiin tiysin vailla kunnon perusteita.

Rankaksi opintojakson teki Tutkan yleinen ilmapiiri. Toisen vuosikurssin
opiskelijat eivit olleet milliin tavalla kannustavia tai antaneet neuvoja.
Olo tuntui melko tallatulta usein Tutkassa. Oli kiva saada heilti palautet-
ta, mutta krititkinkin voisi sanoa peruskiytostapoja noudattaen, esimer-
kiksi katsomalla ibmisti silmiin ja pubumalla kritiikin kobteelle suoraan,
kauniisti eikd esim. raivoten tai silmid pyoritellen. Kyse on osittain pienisti
asioista, mutta ne vaikuttavat paljon. Kun vasta kuitenkin ollaan kaikki
harjoittelemassa toimitustyoskentelyi ja uraa varten, tulisi toisia kunni-
oittaa. Ymmirtiikseni kenenkdidin ei tarvitse olla valmis toimittaja vieli
Tutkassa. Minusta on kamalaa, etti meille annetaan tillainen kuva toi-
mitustyoskentelystd, koska en voi uskoa, etti kaikissa toimituksissa ilmapii-
7i olisi néin lapsellinen ja ilked. Yhteen hiileen ja yhdelle sivustolle kaikki
Juttuja tehdidn, on jirjetontd pistid vilit poikki ihmisten kanssa joita ei
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edes vieli tunne. Saatamme kuitenkin pddtyd samoibin tyopaikkoihin tu-
levaisuudessa.

Viuwosikurssien yhdistiminen ei valitettavasti oikein sujunut. Osa kolmos-
luokkalaisista olivat enemmdn haitaksi kuin hyodyksi meille kakkosille.
Yhteistyo ja asioista infoaminen tuntui olevan osalle kolmosista tosi vaike-
aa. Mutta valittaminen kakkosille sitten onnistui sitikin paremmin. Tun-
tui ettd purkutilanteissa oli usein sellainen ilmapiiri, etti kolmoset kehuu
kolmosten toitd ja lyttiivit kakkosten. Ei sielld oikein uskaltanut sanoa oi-
keaa mielipidettidn. Valitettavan lapsellista kéytisti kolmosluwokkalaisilta.

Sekamelska ryhmien vililli. Yhteistyolli olisi mabdollisuus hyvidn lop-
putulokseen, mutta mielestini —[vanhempi] (vuosikurssitunnus poistettu)
rybmi ei arvostanut meiddn ryhmdn tekemisid ja antoi turbia ikéivii kom-
mentteja. Kritiikki on tervetullutta, silloin kun se on perusteltua. [Nuo-
rempi] ryhmid huokaisee helpotuksesta, kun saa tyoskennelli rauhassa ke-
vidn ajan.

Vanhempi vuosikurssi antoi paljon vihemman kritiikkid yhdistimisestd. Avo-
vastauksissa on vain kaksi kielteistd palaute tistd aiheesta:

toisen rybmin yhdistiminen saattoi tiettyjen persoonojen vililli tuottaa
kahnausta. heiti kobdeltiin vihin rennommalla otteella, kuin meiti oli
kohdeltu aikanamme uutistyo 1:ssi. dlkid missidn nimessi luopuko tut-
kasta, jota me [vanhemman] (vuosikurssitunnus poistettu) ryhmidin ykkos
uutiskurssilla koimme! se oli opettavaista ibhmiselle, jolla ei ole ollur aiem-
paa kokemusta juttujen tekemisesti toimituksessa.

Vuosikurssien yhdistaminen vei huomiota vanhemman vuosikurssin opis-
kelijoista.

Huolimatta jyrkistd kommenteista avovastauksissa, midrillinen palaute ei kui-
tenkaan ole ddrimmdistd. Erityisesti nuorempi vuosikurssi koki vanhemman
vuosikurssin toiminnan enemminkin turhauttavana kuin innostavana. Mutta
tistd huolimatta vastaukset painottuvat kuitenkin arvoille 2 ja 3, niin ettd ti-
min kriittisemmin vuosikurssin vastausten keskiarvoksi tulee 2,31. Avovasta-
usten voimakkuuden ja midrin perusteella olisi voinut olettaa ryhmin enem-
miston olevan vielikin kielteisempi. Usein tillaisissa kyselyissd avovastaukset
ovatkin jyrkempii, koska niissi muutamilla erityisen turhautuneilla on mah-
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dollisuus antaa palautetta. Kuten alla olevasta taulukosta voi nihdi, vastauk-
set kuitenkin jakautuvat kaikille arvoille jiiden enemmin turhauttavan kuin
innostavan puolelle. My®s erittdin innostavalle on annettu muutama vastaus.

9. Mielipiteesi toisen vuosikurssin toiminnasta yhteisella opintojaksclla oman oppimisesi nakékulmasta
asteikolla 1-5. 1 = hyvin turhauttavaa, 5 = erittiin innostavaa.

Vastaajien maara: 31
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KUVIO 10. Toisen vuosikurssin toiminta opintojaksolla, vastaajien jakauma

vuosikurssien mukaan.

Vanhempi vuosikurssi koki yhdistimisen vihemmain turhauttavana ja timin
ryhmin vastausten keskiarvo onkin 2,93. He my®s antoivat positiivisia kom-
mentteja ryhmien yhdistimisesti:

Oli mukava saada tyoskennelli wusien ihmisten kanssa.

Nihddi muitakin naamoja kuin oman rybmén jo osittain kuluneita naa-
moja
My6s nuoremmalta vuosikurssilta tuli kritiikin lisiksi positiivinen kommentti

ryhmien yhdistimisesta:

Onnistumisen tunteet ja oman varmuuden lisiintyminen. Pari vanhem-
paa opiskelijaa osasivat newvoa ja objailla juuri niin kuin oli varmasti
kurssien alussa tarkoitettukin.

Vanhempi vuosikurssi oli opiskellut Tutkassa jo kaksi uutistyon opintojak-
soa ennen syksyn 2013 kurssia. Opettajien kokemuksen mukaan palaute en-
simmiisestd uutistydn jaksosta on aina kielteisempi kuin seuraavista, koska
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tyoskentelytavan oppiminen ottaa voimille. Kun Tutka-toimitustyoskentelyn
alkaa hallita, se palkitsee ja opiskelija useinkin nikee alun vaikeudet myshem-
min toisin. Oletan ettd tdssd osa vuosikurssien yhdistimisestd syntyneesti tur-
hautumisesta liittyy siihen, ettd koko Tutka-tydskentely on vierasta ja toinen
vuosikurssi, jolle se on jo helppoa, jopa rentoa, alkaa vaikuttaa ylimieliselta.
On my6s mahdollista, ettd vuosikurssien vilille syntyy “armeija-efektid’, kun
itse ollaan selvitty hankalista alkupdin toimituskursseista, tuottaa tyydytystd
osoittaa alemmalle vuosikurssille omaa pitevyyttidn ja se ilmenee jonkinastei-
sena ylimielisyytend. Toiminta, jolta opettajat odottivat hiljaisen tiedon siirty-
mistd ja vertaisopetusta, muodostuikin osittain tarkoituksella tai tahattomasti
nokitteluksi tai sen kokemukseksi. Kritiikkitilanteet, jotka opettajat kokivat
hyvini ja perusteellisina, olivatkin nuoremman vuosikurssin mielesti toykeitd
ja ylimielisid. Ehka opiskelijoiden on kuitenkin vaikeampaa ottaa vastaan pa-
lautetta ja opetusta vertaisiltaan kuin opettajilta.

Huolimatta ankarastakin kritiikistd opiskelijat eivit kuitenkaan pelinneet toi-
sen vuosikurssin kumppaneitaan. Molemmissa ryhmissd ehdoton enemmisto
(19 vastausta) oli vahvasti eri mieltd viitteen kanssa ”Toisen vuosikurssin opis-
kelijat lisidvit pelkoani toimitustyoskentelyssi.” Ainoastaan yksi nuoremman
vuosikurssin vastaus oli vahvasti samaa mieltd eli koki pelkonsa lisddntyvin
toisen vuosikurssin vuoksi, loput 11 jakautuivat arvolle 2 (3 kpl), arvolle 3

(4 kpl) ja arvolle 4 (4 kpl).

Viitteen "Toisen vuosikurssin opiskelijat innostavat minua entistd parempaan
suoritukseen” vastausten keskiarvo on 2,71. Viitteen “Olen saanut toisen
vuosikurssin opiskelijoilta hyvid vinkkeji ja opetusta” keskiarvoksi jid 2,61.
Kummassakin kysymyksessi vastauksia annettiin kaikille arvoille.
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16. Toisen vuosikurssin opiskelijat innostavat minua entistd parempaan sucritukseen.

Vastaajen maara: 31
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KUVIO I 1. Toisen vuosikurssin innostavuus, vastaajien jakauma vuosikurssin

mukaan.

17. Olen saanut toisen vuosikurssin opiskelijoilta hyvia vinkkeja ja opetusta.
Vastaajien maara: 31
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KUVIO 12. Vinkkeji toiselta vuosikurssilta, vastaajien jakauma vuosikurssin

mukaan.
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Opiskelijat eivit kuitenkaan kovin ehdottomasti haluaisi opiskella ainoastaan
oman ryhminsi kanssa. Viitteen "Opiskelen mieluummin ainoastaan oman
ryhmini kanssa kuin yhdessi muiden vuosikurssien kanssa” keskiarvoksi tuli
2,45 eli enemmistd vastanneista oli joko vahvasti tai jonkin verran eri mieltd
timin viitteen kanssa. Niistd nuoremman vuosikurssin vastausten keskiarvo
on 2,59 ja vanhemman vuosikurssin vastausten taas 2,29. Eli vanhempi vuo-
sikurssi vastusti enemmin viitettd kuin nuorempi. Vanhemmat opiskelevat
mieluummin my6s muiden kuin oman ryhminsi kanssa.

Opiskelijat joka tapauksessa kokivat, ettd “on hyvi peilata omaa osaamistaan
toisen vuosikurssin opiskelijoiden osaamiseen”. Tdmin viitteen kanssa oltiin
enemmin samaa mieltd kuin monen muun kohdan. Vastausten keskiarvoksi
tuli 3,26 ja erot ryhmien vililld olivat hyvin pienet niin, ettd nuorempi vuosi-
kurssi ylldttden koki sen aavistuksen myonteisemmin kuin vanhempi.

Opiskelijoille tuntuu olevan tirkeitd suhteuttaa oma osaaminen muihin.
Pelkki oppiminen ei ole itsessddn riittivin palkitsevaa, vaan se halutaan aset-
taa arvioitavaksi suhteessa toisiin. Tdmi on korkeakouluopettajalle vaikeata,
kun itse toivoisi voivansa ainoastaan keskittyd opettamaan, jakamaan tietoa ja
osaamista asettamatta opiskelijoita paremmuusjirjestykseen. Kuitenkin opis-
kelijat toivovat ja odottavat my6s arvostelua ja arvosanoja, jotka ovat aina suh-
teellisia ja perustuvat jollakin tasolla myds muiden osaamiseen, vaikka osaa-
misperustaiset arviointikriteerit kirjoitetaankin ikddn kuin absoluuttisiksi. Ar-
vioinnissa ei noudateta tasaista jakaumaa, mutta kunkin ryhmin osaamisen
taso vaikuttaa kuitenkin aina my®ds arviointiin opettajan mielessi ja opiskelijat
suhteuttavat itsensi toisten saman tehtdvin suorittaneiden arviointeihin.
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TIEDONKULKU JA
PALAUTTEENANTO

Kisittelimme Tutkassa opettaneiden paitoimittaja Par Landorin, radiojour-
nalismin opettajan Pia Alangon, Word Press-tekniikan opettajan Jussi Kok-
kolan ja videojournalismin opettajan eli artikkelin kirjoittajan kesken kysely-
tutkimuksen tulokset ja keskustelimme niistd arvioiden syiti tiettyihin vasta-
uksiin. Pohdimme opiskelijoiden kritiikin perusteella myds, mitd muutoksia
meidin opettajien on tehtivd seuraavaan toteutukseen.

Ryhmien kielteinen suhtautuminen kahden eri vuosikurssin yhdistimiseen
oli meille ylldtys. Osin arvelimme sen johtuvan “armeija-efektistd”, eli ylem-
min vuosikurssin vidristd ylemmyydentunnosta ja nokittelusta, miki tulee
karsia pois ohjeistamalla huolellisemmin palautteen antoon ja toisten huomi-
oon ottaminen. Pidttelimme my®ds itse epdonnistuneemme siing, ettd eri vuo-
sikurssien opintojaksojen tavoitteet eivit olleet selvit toiselle vuosikurssille.
Vanhempi vuosikurssi esitteli omat juttuideansa ainoastaan opettajakunnalle.
Niitd oli tarkoitus kisitelld vield erikseen jokaisessa toimituspalaverissa, jossa
ryhmit olivat sekaisin. Niin ei kuitenkaan aina kidynyt riittdvin perusteelli-
sesti. Koska ylemmin vuosikurssin opiskelijat olivat itse hyvin sisilld omissa
ja toistensa juttusarjojen aiheissa, he eivit ymmirtineet avata niitd tarpeeksi
nuoremmille. Téssd opettajien olisi pitinyt vaatia perusteellisempaa keskuste-
lua niistd aiheista jokaisessa toimituspalaverissa, joissa nimi esiteltiin.

Keskustelussa myds paddyimme siihen, ettd kunkin julkaisupdivin aamupa-
laverissa on tiedonkulkua parannettava. Jokaisen julkaisuun osallistuvan on
oltava selvilld siitd, mitd juttuja on tulossa. Mikili opiskelijat eivit itse avaa
juttujaan riittdvisti, opettajien on selvitettdva timi osallistujille.

Opintojakson oppimistavoitteet olisi myds voinut avata selkeimmin molem-
pien ryhmien opiskelijoille. Vanhempien opiskelijoiden henkilokohtaiset op-
pimistavoitteet jiivit nuoremmille vieraiksi ja sen vuoksi he mahdollisesti ko-
kivat ndiden juttusarjat epimadriisiksi, kuten myos nididen julkaisuaikataulut.

Meilld opiskellaan toimituksessa 29



Epdmairiisyys synnyttdd epaluuloa ja mahdollisesti jopa kateutta toisten "hel-
pompia” vaatimuksia kohtaan. Seuraavan uutistydn jakson alussa pditettiin
jokaiselle opiskelijalle antaa tehtiviksi kirjoittaa henkilokohtaiset oppimista-
voitteet kyseiselle opintojaksolle sen toteutussuunnitelman mukaan ja ohjeis-
taa heitd palaamaan niihin opintojakson lopussa.

Avovastauksissa palautteen loukkaavuudesta ja ilmapiirin huonoudesta esiin-
tyneiden kommenttien perusteella paatimme, ettd palautteenannon periaat-
teita on edelleen syytd kerrata jokaisella opintojaksojen toteutuskerralla. Ku-
kaan meistd opettajista ei ollut lisnd tilanteessa, jossa olisimme tunnistaneet
avovastauksissa esitellyt asiattomat kritiikit. On mahdollista, ettd opiskelijat
ovat antaneet tillaista toisilleen ilman opettajien lisndoloa tai sitten osa opis-
kelijoista kokee opettajien asiallisena pitdmin kritiikin loukkaavana. Vanhem-
man vuosikurssin palaute oli muutaman kerran tiukkaa mutta mielestimme
ehdottomasti my®s asiallista. Tdhin tietysti vaikuttaa se, etti tunnemme pa-
lautteen antajat ja heidin ilmaisutyylinsi. Se voi heitd tuntemattomista vai-
kuttaa liian tylyltd, vaikka se ei sellaiseksi ole tarkoitettu. Tdhin on vaikea
puuttua, koska molemmat osapuolet ovat opiskelijoita. Voimme vain koros-
taa yleisid palautteen annon periaatteita, emme antaa sanoja tai ilmaisuja opis-
kelijoiden suuhun tai neuvoa heiti elekielessi.

Kritiikin asiattomuudesta ja tylyydestd saamastamme palautteesta herisi aja-
tus jakaa palaute selvisti positiiviseen ja negatiiviseen: voisimme kokeilla pa-
lautekertoja, joissa annetaan ainoastaan perusteltua positiivista palautetta ja
vastaavasti toisella kerralla ainoastaan perusteltua negatiivista. Niin jokainen
opiskelija saisi selkeisti kehuja ja parannushuomioita tdistddn eiki positiivi-
nen hukkuisi negatiivisen alle niilld opiskelijoilla, jotka kuulevat ainoastaan
“nootit” ilman hyvii asioita, jotka heididn toistidn on nostettu esiin. Palaut-
teessa voidaan my®ds jakaa opiskelijat niin, ettd toiset keskittyvit kehujen an-
tamiseen ja toiset kritiikkiin. Huumori on my®és erittdin vaikea asia opiske-
lijaryhmin kanssa. Sitd on syyti olla, jotta tunnelma pysyy vapautuneena ja
opiskelussa on myos hauska ja iloinen ilmapiiri. Mutta jos joku opiskelijoista
kokee humoristiset ilmaukset ndyryyttivini, on parempi pysyd pelkissi asial-
lisuudessa. Huumori ei saa opetustilanteessa koskaan olla pilkkaa.

Kaikkiaan opiskelijapalaute uutistyon opintojaksoista osoitti meille, ettd opin-
tojakso koetaan toimivaksi ja toimitustyoskentely palkitsevaksi tavaksi oppia.
Jokaiselle toteutuskerralle on syytd miettid parannuksia mutta perusrakenne
tuntuu nyt olevan kunnossa.
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YHTEENVETO

Kyselytutkimuksen perusteella opiskelijat arvostavat oppimisymparisté Tut-
kassa sen tydelimisimulaatiota. Opiskelijoista ne, joilla oli korkeakouluopin-
toja myos muualta ja erityisesti ne, joilla oli niiti yliopistosta, kokivat Tutkan
motivoivaksi ja hyvin opettavaiseksi. Opiskelijat tulevat hakemaan ammatti-
korkeakoulusta kiytinnon tekemistd ja oikean ammatin harjoittelua. Oike-
alle yleisolle julkaiseminen on innostavaa, vaikka se koetaan myos vaativana.
Tutkaa on vuosia kehitetty kohti yhi aidompaa uutismediaa, viimeisimpini
Julkisen sanan neuvoston jisenyys ensimmiiseni ammattikorkeakoulumedia-
na. Tdmi on oikea suunta. Ammattikorkeakoulun on tarjottava opiskelijoille
tydelimisimulaatioita oppimisympiristinddn.

Vuosikurssien yhdistimisen tavoitteena on hiljaisen tiedon siirtyminen ryh-
miltd toiselle. Vaikka opettajia on uutistydn opintojaksoilla useampia, he ei-
vit kuitenkaan huomaa siirtad kaikkia hyvid kdytint6jd tai matkan varrella
keksittyjd ideoita. Kun toimituksessa on opiskelijoita useilta eri vuosikursseil-
ta, vanhemmat opiskelijat voivat rauhoittaa ja motivoida nuorempia palaut-
teellaan ja esimerkilldin. He antavat vinkkejd tekniikasta ja ilmaisusta seki
voivat tuutoroida opiskelijakumppaneitaan prosessin aikana, kun tekevit itse
samaa tyovaihetta enemmilld kokemuksella siitd. Tillaisesta opettajilla on ai-
kaisemmilta vuosilta hyvii kokemuksia.

Kyselytutkimuksessa ylldtyksend tuli nuoremman vuosikurssin kielteisyys ryh-
mien yhdistimiseen. Vanhemmilta kylld opittiin ja vanhemmat myés innos-
tivat osaltaan parempiin suorituksiin eivitki he juurikaan pelottaneet, mutta
heidin antamansa palaute koettiin odotettua kielteisempini. Opettajien ko-
kemuksen mukaan palaute on ollut asiallista, mutta kenties sitd on kuitenkin
vaikeampi ottaa vastaan toisen vuosikurssin opiskelijoilta kuin oman ryhmin
kumppaneilta. Kun vanhempi vuosikurssi on jo selvittinyt kaksi toimitustyén
lukukautta, heistd saattoi paistaa siitd johtuva ylimielisyys vasta Tutkassa aloit-
taneita kohtaan. Vanhemmat halusivat vaatimusten olevan yhti ankarat nuo-
remmallekin ryhmille ja kenties se sai korostamaan niiden puutteita hiukan
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liian kirkevisti. Kun on itse aikanaan saanut palautetta jostakin osa-alueesta
ja kokee oppineensa sen, on tarve osoittaa samat puutteet toisissa.

Vanhemman vuosikurssin omat oppimistavoitteet eivit auenneet riittdvisti
nuoremmille, ja timin vuoksi heididn tekeminsi jutut jaivdt epimairiisiksi.
Suuri ongelma oli my8s vanhemman vuosikurssin aikatauluttomuus ja juttu-
jen julkaiseminen vasta lukukauden lopulla toisin kuin oli suunniteltu. Tdmai
herdtti mahdollisesti ajatuksen, ettd samat sadnnot madrdajan pitimisestd ei-
vit olisikaan koskeneet vanhempaa vuosikurssia. Tiedon kulussa ryhmien vi-
lilld olleet puutteet drsyttivit selvisti opiskelijoita. Tama on erityisesti opetta-
jien vastuulla oleva asia.

Kielteisistd kommenteista huolimatta opetusryhmien yhdistimisen edut ovat
suuret, koska tieto, kiytinnét ja osaaminen kulkee opiskelijaryhmailtd ja opis-
kelijalta toiselle. Sille kannattaa luoda formaali tilaisuus, jossa myos opettajat
voivat olla vaikuttamassa asenteisiin myonteisesti. Lisddmalld tietoa, peruste-
lemalla erilaisia kurssivaatimuksia, olemalla vaatimusten suhteen huolellisen
oikeudenmukainen ja kiymalld joka kerta ldpi palautteen annon periaatteet
opettajat voivat parantaa ryhmien vilistd vuorovaikutusta.
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